Pravni fakultet u Zagrebu
Studijski centar za javnu upravu i javne financije
Strucni studij javne uprave

DRZAVNA UPRAVA
obvezni predmet 2. godine, zimski semestar

Cilj predmeta

Upoznati studente s temeljnim pitanjima drzavne uprave, sustavom drzavne uprave u
Republici Hrvatskoj i njegovim meduodnosom s relevanthom okolinom, osobito politickim
sustavom i institucijama. Upoznati studente s kljuénim pitanjima javnih sluzbi (sluzbi od
opceg interesa), ukljuCujuci razvoj i suvremene tendencije razvoja sluzbi od opceg interesa,
odnos javne vlasti i javnih sluzbi, poloZaj javnih sluzbi u pravu i politici Europske unije te okvir
djelovanja javnih sluzbi u Hrvatskoj. Upoznati studente s razli€itim tipovima upravnih reformi,
posebno suvremenim menadZerskim reformama javne uprave i njihovim ucincima te
procesom modernizacije hrvatske javne uprave. Osposobiti studente za primjenu steéenih
znanja o drzavnoj upravi i javnim sluZzbama u radu upravnog prakti¢ara.

Ishodi uéenja

Nakon uspjesno savladanog kolegija student ée biti u mogucnosti:

- Prepoznati organizacije teritorijalnog upravnog sustava te opisati glavne
institucionalne inovacije u sustavu drZzavne uprave i njihove ucinke.

- Nabrojati i klasificirati upravne poslove te opisati promjene nacina obavljanja upravnih
poslova kao i personalne promjene u suvremenim upravnim sustavima.

- Opisati i objasniti sustav javne uprave u Hrvatskoj i mjesto drzavne uprave u tom
sustavu.

- Razlikovati kategorije osoblja zaposlenog u hrvatskoj drzavnoj upravi i njihove
razliCite uloge.

- Objasniti funkcioniranje sustava hrvatske drzavne uprave i razlikovati vrste poslova
koje obavlja.

- Razlikovati i usporedivati razliCite tipove okoline drzavne uprave te opisati odnos
drzavne uprave s njezinom relevantnom okolinom (politickim sustavom i gradanima).

- Definirati i klasificirati temeljne pojmove javnih sluzbi i opisati razvoj sluzbi od opceg
interesa, polozaj javnih sluzbi u pravu i politici Europske unije te okvir djelovanja
javnih sluzbi u Hrvatsko;.

- Definirati, opisati i razlikovati tipove suvremenih upravnih reformi i objasniti njihove
ucinke.

- Nabrojati i opisati glavna nacela, usmjerenja i mjere modernizacije hrvatske javne
uprave.



Nacin provjere ishoda kolegija

1. Oblici provjere znanja
Znanje se provjerava na pismenim i usmenim ispitima.
1.1. Pismeni ispit

Pismeni ispit se sastoji od definiranja i objadnjenja temeljnih pojmova i fenomena,
prepoznavanja i grupiranja uvjetujucih pojava te kategorizacije temeljnih pojmova i
objasnjenja.

1.2. Usmeni ispit

Usmeni ispit se sastoji od usporedbe osnovnih pojmova i fenomena te demonstriranja
mogucnosti da se oni primijene u okviru posla upravnih stru¢njaka.

2. Kriterij ocjenjivanja
2.1. Pismeni ispit

Pismeni dio je test znanja s otvorenim odgovorima esejskog tipa. Sastoji se od 10 pitanja
podijeljenih u 5 grupa po 2 pitanja, a odgovor na svako pitanje boduje se sa 2, 1 ili 0 bodova.
Za pozitivan test potrebno je sakupiti najmanje 8 bodova (8/20) i imati najmanje 6 to¢nih
odgovora (6/10), $to znadi da je student na najmanje 6 pitanja dobio 1 ili 2 boda.

Raspon bodova:
0 - 7 Nedovoljan (1)
8 - 11 Dovoljan (2)
12 - 15 Dobar (3)
16 - 18 Vrlo dobar (4)
19 - 20 Odli¢an (5)
2.2. Usmeni ispit

Usmeni ispit sastoji se od pitanja u kojima se procjenjuje razumijevanje, mogucnost primjene
znanja, povezivanje Cinjenica i izvodenje zakljuCaka.

2.3. Zavr$na ocjena na kolegiju

Zavrna ocjena iz kolegija se formira na temelju pismenog ispita i usmenog ispita.
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Nastavni plan rada

Predavanja za redovne studente odrzavaju se €etvrtkom 8.50-11.35 (3
Gunduli¢eva 10, dvorana IX, prvi kat.

nastavna sata),

R.br. Datum Tema Nastavnik
Temeljna pitanja drzavne uprave. Teritorijalni upravni

) sustav. Drzavna uprava kao dio sustava — elementi i d J. Dzini

1. 15. listopada 2015. r.sc. J. bzinic

unutarnji odnosi u tom sustavu. Razvoj odnosa
gradana i uprave.

22. listopada 2015.

Znacenje i oblici utjecaja Hrvatskog sabora na
drzavnu upravu. Ovlasti predsjednika Republike u
odnosu na drzavnu upravu.

dr.sc. |. Vidacak

29. listopada 2015.

Vlada kao politicko i upravno vodstvo.

dr.sc. J. Dzini¢

5. studenog 2015.

Upravni poslovi. Klasifikacija. Djelokrug i nadleznost.
Promjene nacina obavljanja upravnih poslova.
Poslovi u hrvatskoj drzavnoj upravi.

dr.sc. J. Dzini¢

19. studenog 2015.

Personalne promjene u suvremenim upravnim
sustavima. Osoblje u hrvatskoj drzavnoj upravi.

dr.sc.

26. studenog 2015.

Hrvatska drzavna uprava: Sredi$nja drzavna uprava:
ministarstva, tzv. drzavne upravne organizacije,
drzavni uredi. Lokalni organi drzavne uprave
(dekoncentrirana drzavna uprava): uredi drzavne
uprave u Zupanijama, podruéne jedinice tijela
sredi$nje drzavne uprave.

dr.sc. J. Dzini¢

3. prosinca 2015.

Nova strukturna rjeSenja u hrvatskoj drzavnoj upravi:
izvrSne agencije; nezavisna regulacijska tijela.

dr.sc. T. Giljevi¢

10. prosinca 2015.

Srediste vlade kao koordinativni centar drzavne
uprave: tajnistvo vlade i ostale institucije sredista
vlade. Instrumenti koordinacije. Joined up i
koordinacija u sustavu drzavne uprave. Centri vlade.

dr.sc. T. Giljevi¢

17. prosinca 2015.

Nadzor nad hrvatskom drzavnom upravom.

dr.sc. T. Giljevi¢

10.

7. sije¢nja 2016.

Javne sluzbe (sluzbe od opceg interesa) — pojam,
klasifikacija, razvoj i odnos s javnom vlas¢éu. Javne
sluzbe u pravu i politici Europske unije. Okvir
djelovanja javnih sluzbi u Hrvatskoj.

dr.sc. T. Giljevi¢

11.

14. sije¢nja 2016.

Upravne reforme. MenadZerske reforme javne
uprave i njihovi u€inci. EU standardi i modernizacija
javne uprave u tranzicijskim zemljama.

dr.sc. J. DzZini¢

12.

21. sije€nja 2016.

Nacela, usmjerenja i mjere modernizacije hrvatske
javne uprave. Strategija razvoja javne uprave.

B. MiloSevi¢

13.

28. sijeCnja 2016.

Repetitorij i potpisi.

dr.sc. T. Giljevié

R. Manojlovi¢




Nastava za izvanredne studente odrzat ¢e se u sijeCnju 2016. u tri poslijepodnevna termina
(17-21 h) u dvorani IX, Gunduli¢eva 10.

R.br. Datum Tema Nastavnik
1 Relevantna okolina drzavne uprave: politi¢ki sustav, doc.dr.sc. A
: 11. sijeCnja 2016. drustvena okolina, gradani. Muéa e
Drzavna uprava u Hrvatskoj. dr.sc. 1. Vidacak
12. sijecnja 2016. Upravn(_e r?forme.ngnadzerske reforme javne o
2. uprave i njihovi u€inci. dr.sc. J. DZini¢
Javne sluzbe (sluzbe od opceg interesa).
3. 13. sije¢nja 2016. Javne sluzbe u pravu i politici Europske unije. Okvir dr.sc. T. Giljevi¢

djelovanja javnih sluzbi u Hrvatskoj.

Informacije o rezultatima ispita i druge obavijesti vezane uz kolegij objavljuju se na stranici
Katedre za upravnu znanost

Nastavnici:

U ovoj ak. godini za upite i informacije o predmetu te ispite kontaktirati:

« dr.sc. Jasmina Dzini¢
jdzinic@pravo.hr

konzultacije ¢etvrtkom 16-17.30, G10, 3a/prizemlje

* dr. sc. Teo Giljevi¢

teo.giljevic@pravo.hr

konzultacije ¢etvrtkom 15-16,30, G10, 3b/prizemlje

« kontakti i konzultacije kod ostalih nastavnika

https://www.pravo.unizg.hr/UZ/termini konzultacija
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